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EvropSkou unii MINISTERSTVO SKOLSTVI,

ORGANIZACNI STRUKTURA MAP1V.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Kralovice IV.
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008338
verze 1.0, 11.2024

I. Uvod
Organizacni struktura MAP IV. je ustavena pro potieby realizace projektu s ndzvem ,,Mistni akéni pldn rozvoje
vzdélavani ORP Kralovice IV., reg. €. projektu: CZ.02.02.XX/00/23_017/0008338 (dale jen ,,projekt MAP IV.%),
Operaéni program Jan Amos Komensky (OP JAK), ktery je na tizemi SO ORP Kralovice realizovdn v obdobi od
01.12.2023 do 31. 12. 2025. Organizac¢ni struktura MAP IV. vychdzi z Pravidel pro Zadatele a pfijemce - specifickd
&ast - vyzva & 02_23_017 Akéni planovani v tizemi — MAP. Je vysledkem plnéni podaktivity 3.1 Ridici vybor
a organizac¢ni struktura MAP.

II. Zakladni organiza¢ni schéma utvara MAP IV.

PARTNERSTVI MAP - spoluprice viech aktéri
vzdélavani v izemi SO ORP Kralovice -
MEMORANDUM o spolupraci p¥i realizaci
projektu MAP IV.

déti, Zdci, pedagogové MS, Z8, SS, ZUS, SVC, MS, Z8, S8,

ZUS, SVG, rodice déti a Zdku, organizace neformdlniho a
zdjmového vzdéldvdni, ziizovatelé Skol a dalSich vzdéldavacich

organizaci, zdstupci obci, kraje, NNO a dalsi organizace z
oblasti vzdéldvdni, Sirokd odbornd i laickd veiejnost, zdstupci
projekti IPs Stiedni ¢lanek podpory a IDZ

Ridici vybor
MAP IV.
Realiza¢ni tym MAP IV.
(odborny i administrativni)
| | I S I ]
oz a 2 > pro PS pro podporu modernich
Koordmz.lml:/%astup Ps pro Psvpl‘(\),.I‘OVI.le predskolni didaktickych forem vedoucich k
ce zapojené Skoly financovani prilezitosti vzdelavani rozvoji klicovych kompetenci

PODSKUPINA pro podporu
modernich didaktickych forem
vedoucich k rozvoji klicovych

kompetenci - sekce matematicka
gramotnost

PODSKUPINA pro podporu
modernich didaktickych forem
vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci - sekce ¢tenaiska
gramotnost

Stranka 1z 12



Spolufinancovano
Evropskou unii

III. Matice odpovédnosti — popis rozdéleni roli, povinnosti a odpovédnosti
organizac¢nich utvari MAP

PARTNERSTVI MAP IV.

Partnerstvim MAP IV. se rozumi Sirokd platforma vSech spolupracujicich subjektti v izemi spravniho obvodu obce
s rozSitenou pusobnosti Kralovice, tj. rodi¢l, Zakl, $kol, subjektli neformalniho a zdjmového vzdé€lavani,
neziskovych organizaci, obci a zfizovatelli a vSech dalSich subjektt, ktefi povazuji vzdélavani, jeho dostupnost
a kvalitu za dileZitou prioritu a jsou ochotni se spolupodilet na jejim dosahovéni, jsou ochotni se podilet na
spolecném feSeni mistné specifickych problémi a potieb regiondlniho Skolstvi. Struktura partnerstvi MAP odrazi
tizemni charakteristiky véetné jiZ existujicich funk&nich partnerstvi a reflektuje strategii MAP', aby mohla byt

efektivné napliiovéna.

Dlouhodobou a hlavni néaplni Partnerstvi MAP IV. je trvale zlepSovat droven kvality poskytovaného vzdélavani
mistnich $kol, a to na drovni systémového celku, tj. Skoly (strategie rozvoje Skoly, strategické planovani a fizeni
apod.) a dale na trovni jednotlivce, tj. jednotlivého ditéte, Zdka, feditele Skoly, pedagoga a pracovnika Skoly,
zfizovatele nebo rodice. Partnerstvi MAP se tedy zabyva ¢innostmi podporujici vzdélavani déti a zaka do 15 let veéku.
Zahrnuje oblasti pfedskolniho a zdkladniho vzdélavani a vychovy, zdjmového a neformdlniho vzdélavani. Pfinosem
Partnerstvi MAP 1V. je budovani a rozvoj udrZitelného systému komunikace mezi vSemi aktéry, ktefi ovliviiuji
vzdelavani v daném dzemdi, diky kterému Ize prakticky fesit mistné specifické problémy a potfeby jednotlivych skol.

Presné vymezeni ui¢elu, dlohy a plnéni obsahové ¢innosti partnerstvi MAP 1IV. je popsano v dokumentu
,»,Memorandum o spolupraci pri realizaci projektu MAP IV.%,

Partnerstvi MAP IV. v dobé realizace projektu MAP IV. navazuje na organizaéni strukturu MAP, kterd byla
vybudovéna od zahdjeni realizace mistniho akéniho planovéni v roce 20162, je stale pIné funkéni a odraZzi strukturu
uzemni strategie MAP. VétSina Clenti jednotlivych organizaénich ttvart projevila zdjem o pokracovani v aktivni
¢innosti 1 vramci trvdni projektu MAP IV. (tj. vobdobi 1.12.2023-31.12.2025), organizacni struktura byla

s w2

aktualizovana v souladu s Pravidly pro Zadatele a pfijemce — specificka cast, vyzva Akéni planovani v tizemi — MAP.

REALIZACNI TYM MAP1V.

Hlavni odpovédnost za vécné naplnéni projektu MAP IV. v celém jeho rozsahu m4 realiza¢ni tym projektu, ktery
pod vedenim hlavniho projektového manaZera projektu zabezpecuje &innost Ridictho vyboru MAP a ustavenych
pracovnich skupin/podskupin a ostatnich expertli spolupracujicich s tymem MAP. Realiza¢ni tym vykonava
konkrétni ¢innosti v projektu, pfipravuje a koordinuje €innosti pracovnich skupin/podskupin a je zodpovédny za
naplnovani vécnych vystupt klicovych aktivit projektu, kterymi jsou mj. i aktualizace ¢.5 uzemni strategie MAP,
véetné aktualizace Strategického ramce do roku 2028 a sestaveni tfech akénich pland na Skolni roky 2025/2026,
2026/2027 a 2027/2028.

! Dokument, platné znéni verze: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavéani pro spravni tizemi obce s roziifenou ptisobnosti KRALOVICE pro
obdobi do roku 2025, verze 4.0, IX. 2023. V poradi se bude jednat o 5. aktualizaci izemnf strategie za dobu celkové plisobnosti mistniho
akéniho planovani v izemi. V potadi 5.aktualizace bude zohlediovat strategické a implementacni opatieni s casovy vyhledem do roku 2028.

2 Piisobeni akéniho planovini v tizemi ORP Kralovice je ddno prostiednictvim realizaci projekti MAP:
MAP I.: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Kralovice®, reg. CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000368 (ptisobnost 2016-2018)
MAP II: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Kralovice II., CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010446 (ptisobnost: 2018-2022)
MAP III: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Kralovice III., CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022978 (puisobnost: 2022-2023)
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NISTERSTVO SKOLSTVI,

Realizaéni tym projektu je déle délen na administrativni tym projektu a odborny tym projektu. Obé formace, tj.
administrativni i odborny tym projektu jsou vzajemné provazany a tvoii jeden kompaktni celek z pohledu procesniho
fizeni projektu MAP IV. Tym vhodné propojuje odborniky na strategické planovani, management projektt
i odborniky z oboru regiondlniho Skolstvi a oborovych specifikaci, ¢imZ je schopen uchopit problematiku vzdélavani
v feSeném tzemi v Sir§im kontextu. Kompetence realiza¢niho tymu i jednotlivych ¢lenii v rimci tymu byly stanoveny
Jiz v piipravné fazi projektu a jsou detailn€ rozpracovany v nésledujicich tabulkach.

Mezi hlavni tikoly realiza¢niho tymu projektu patii:
- Odborna i administrativni podpora partnerstvi MAP IV, pfedeviim ¢innosti Ridictho vyboru a pracovnich
skupin/podskupin (ptiprava podkladii, zpracovani vystupl z jednan{ apod.);
- zpracovani a pribéZny monitoring systému komunikace jak dovnitf, tak navenek (komunikaéni plan, vedeni
komunikaéni strategie v dot€¢eném tzemi);

- monitorovéni priib&hu realizace povinnych aktivit 1 — Rizen{ projektu, 2 — Vnitfni hodnoceni projektu,
3 — Rozvoj a aktualizace MAP, 4 — Implementace ak¢nich planti v souladu s Pravidly pro Zadatele a piijemce
— specifickd ¢ast, vyzva &. 02_23_017 Akéni planovéni v tizemi — MAP?;

- zajisténi a koordinace aktivity 4 — Implementace ak¢nich planti (RAP V. na obdobi roku 2024 a RAP VI. na
obdobi roku 2025), zajisténi souvisejici administrativy, naplnéni vystuptt dané aktivity, vcéetné
monitorovanych indikatora v souladu s projektovou zadosti MAP IV ;

- koordinace a soucinnost pfi hodnoceni dopadu aktivit projektu MAP IV. na cilové skupiny projektu, které je
vedeno evaludtorem, dohled nad zpracovanim zavérecné evaluacni zpravy a diseminace zjiSténi;

- spoluprice sevaluaéni jednotkou OP JAK na vyhodnoceni vyzvy &. 02_23_017 Akéni planovani
v uzemi — MAP;
- spoluprice s projektem IPs IDZ/Plzefiskym krajem zaméfend na vzdjemnou informovanost, piipravu

a provazbu vzdelavacich aktivit v rdmci MAP a IDZ, zapojeni do platformy pro setkdvani s realizatory MAP
alDZ;

- spoluprice s IPs v rdmci vyzvy OP JAK ¢. 02_22_005, konkrétné: IPs Podpora kurikuldrni prace $kol, IPs
Stiedni ¢lanek podpory MSMT, IPs datové-analytickd podpora pro hodnoceni a fizeni vzdélavaci soustavy
CR a vytvoteni planu spoluprace v tizemi;

- zajiStovani a organizace aktivit souvisejicich s podporou a rozvojem odbornych kapacit v rdimci MAP;

- ucastni se na doporu¢eni odborného garanta (pracovni pozice Odborny konzultant, metodik, analytik — expert
pro oblast regiondlniho Skolstv{) aktivit souvisejicich s pfimou podporou kol a dal§ich vzdélavacich zatizeni
v oblasti fizen{ kvality vzdélavani;

- zajiStuje v procesu mistniho akéniho planovéni pfenos vystupti mezi jednotlivymi ¢astmi platformy MAP,
které jsou v rAmci organizaéni struktury MAP ziizeny (RV, PS, KZS);

- zajistuyje facilitaci v uzemi;

- podpora 8kol v planovani — z kazdé MS a ZS (dle RED 1ZO) zapojené do MAP je v odborném tymu projektu
nadile zaglenén jeden uréeny pracovnik (pracovni pozice ,Koordinator/zastupce $koly*, také jen ,,KZS),

ktery je zodpovédny piedevS§im za vedeni konzultacniho procesu uvnitt své Skoly, odpovidd za pienos
informaci od RT MAP smérem do vnitra §koly a smérem k cilovym skupindm: déti, Zaci, rodice a zfizovatelé.

3 Pravidla pro Zadatele a ptijemce — specifickd ¢dst, Vyzva Akéni pldnovani v tizemi — MAP, ¢. 02_23_017, OP JAK.
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NISTERSTVO SKOLSTVI

Realizaé¢ni tym projektu MAP IV. je zastoupen po¢tem 34 osob a je ustanoven v nasledujici podobé:

Nazev pracovni pozice

MAPIV. Popis odpovédnosti

ODBORNY TYM - Fizeni procesu MAP 1IV.

Je odpovédny za vedeni celkové linie fidictho procesu MAP v tdzemi ORP Kralovice, je
odpovédny za pfipravenost izemi k implementaci opatfeni Strategie 2030+, konkrétni veden{
komunikacniho procesu s jednotlivymi aktéry vzdéldvani platformy MAP, vede komunitni
planovani v izemi, je odpovédny za zpracovani vystupt k naplnéni MI 549 010. Je klicovym
pracovnikem Odborného tymu z hlediska analytickych procesti, provdzani a koordinace
a funkénosti vSech pracovnich skupin a podskupin, koordinace a komunikace uvnitf
odborného tymu, aktivniho provdzani se vSemi subjekty §kol v izemi ORP (vazba na 508

Odborny konzultant, 102) a odbornymi kapacitami v tizemi ORP, ¢i dal§simi aktéry formdlniho a neformalniho
metodik, analytik — expert | vzdéldvani = je odpovédny za fizeni komunikacni strategie a uZiti nastroji komunikac¢niho
pro oblast regiondlniho planu., je odbornik na oblast regiondlniho Skolstvi pro tizemi ORP Kralovice, zejména pro
Skolstvi cilovou skupinu $kol a Skolskych zatfizeni v tzemi ORP, shodné se jednd o pfedstavitele

politické reprezentace, tj. jednd se o kli¢ovou osobu pro plnéni komunika¢niho procesu
a aktivizace cilové skupiny zfizovatelii, obci a mést zapojenych do platformy MAP IV. Je
odpovédny za implementaci aktivit stanovenych v RAP €. V. a RAP &. VI. Osoba byla
aktivnim pracovnikem tymu MAP I aZ MAP III., zajisti maximalni pro/vazbu a synergii se
vSemi aktéry v tzemi, ovlad4d metody komunitniho pldnovanf{ a strategického fizeni. Podili
3.8.,,3.9.a3.10.

Zajistuje jedndni se Skolami, analyzu Skolské soustavy v tizemi, zmapovani spadovych
oblasti jednotlivych Skol, identifikaci organizaci zapojenych do vzdélavani, zajiSténi
spoluprace MS a ZS pii piestupu déti, koordinaci a komunikaci se $kolami, pldnuje
a koordinuje setkdni pracovnich skupin a podskupin, vécné je vede, fidi a je odpovédny za
implementaci aktivit dle RAP V. (2024), RAP VI. (2025) a pribéZnou evaluaci RAP, dile za
ind. AP SPRS jednotlivych $kol zaglenénych do MAP IV. , je specialistou pro samospravu
Skolstvi, tj. pfipravuje podklady pro jednani RV MAP z hlediska vécného obsahu, facilitace
jedndni RV MAP, feii oblast celkové inkluzivity §kol (podpora zikii s odlisnym jazykem
a zaku cizinctim, zajisténi podpurnych nastroji do $kol ve spolupraci s NPI, PPP, OSPOD
Koordindtor spaddovosti apod. Je kli¢ovym pracovnikem odborného tymu z hlediska analytickych procest, provazan{
Skol ORP a koordinace a funk¢nosti vSech pracovnich skupin a podskupin, koordinace a komunikace
uvnitt odborného tymu, aktivniho provazani se vSemi subjekty skol v izemi ORP (vazba na
508 102). Spolupracuje s mistnimi NNO — poskytuje konzulta¢ni a poradenské ¢innosti pro
rodice, zaky, pedagogické pracovniky Skol a pracovniky vefejné spravy. Koordinator
spadovosti disponuje zkuSenostmi s realizaci projektu MAP 1. az MAP IIl., dokonale zna
uzemi ORP Kralovice z hlediska regiondlniho Skolstvi, je znaly systému reforem
financovdni, je provazan se zastupci krajskych instituci, ovladd ndstroje strategického fizeni
v redlné praxi. Je kliCcovou osobou pro udrzeni motivace cilovych skupin a udrZeni
akceschopnosti po celou dobu realizace projektu. Podili se na plnéni vSech aktivit projektu,

v

ODBORNY TYM - Vnitini hodnoceni projektu MAP IV., evalua¢ni proces

Odpovida za celkovy evaluacni proces projektu, fidi, zpracovava dil¢i vystupy striktné dle
SPpZP* vyzvy AP — plnéni aktivity 2 — Vnitini hodnoceni projektu. Je zodpovédny za sbér
a zpracovani dat potfebnych k vyhodnoceni projektu, podili se na evaluaci implementacnich
aktivit zahrnutych v RAP V., RAP VL, tizce spolupracuje s RT a RV MAP, je kli¢ovou
osobou pro komunikaci s RO MSMT ve véci evaluagnich procesii projektu. Jednd se
o kvalifikovanou osobu, zcela nezavislou ve véci fizeni a plnéni vystupi predchozich
projekti MAP I. az MAP III., v projektu MAP IV. je evaludtor piimou soucasti odborného
realiza¢niho tymu projektu.

Evaluator MAP

4 Pravidla pro Zadatele a pifjemce - specifickd ¢dst - vyzva & 02_23_017 Akéni planovéni v tizemi — MAP.
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NISTERSTVO SKOLSTVI,

ADMINISTRATIVNI TYM - zpracovatelsky tym MAP IV.

Systematicky a komplexné koordinuje veSkeré €innosti projektu MAP IV., je odpovédny za
projektové fizeni v souladu s principy 3E+. Je hlavni osobou tymu projektu, ¥idi lidské
zdroje, je zodpovédny za splnéni stanovenych cild projektu MAP IV. (vazba na MI 549 010),
celkové fizeni a kooperaci projektu, véetné casového harmonogramu. Reportuje a #idi projekt
smérem k poskytovateli dotace, RO MSMT, a dile vici piedstavitelim Mésta Kralovice
(nositel projektu) — pravidelny reporting pribézného stavu plnéni, cash flow, vedeni
persondlni agendy apod. Vede projekt v MS2021+, ZoR, zménova fizeni, kontrola ZoP.
Odpovida za pInéni viech stanovenych hodnot MI dle piflohy &. 11 ZoPo, a to v souladu se
SPpZP Vyzvy AP v tizemi-MAP. Je hlavni komunikitor celé platformy MAP v tizemi, vn&

Projektovy manaZer inavenek nejen pro Cleny partnerstvi MAP. Odpovidd za fizeni rizik projektu (priib&éZna
(hlavni manaZer projektu sprava, vyhodnoceni, elimina¢ni néstroje, reflexe aktérim platformy). Je klicovou osobou
MAP1V.) pro Evaludtora projektu a pro plnén{ aktivity 2 Vnitini hodnoceni projektu. Organizuje a vede

veskera jednani pracovnich organi MAP z hlediska projektového managementu projektu,
podili se na vedeni administrativni agendy projektu. Ridi rozpoétové naklady pausdlnich
vydaji a zpracovava souvisejici agendu (vedeni prizkumu trhu, pfimy ndkup apod.), je
odpovédny za koordinaci a plnéni implementacnich aktivit stanovenych v RAP V. (2024)
aRAP VI (2025). Osoba byla hlavnim manaZerem projektt MAP 1. az MAP III., které
probéhly zcela bez komplikaci a s pomérné vysokou mirou efektivity dopadu na tizemi ORP,
ovlada néstroje projektového fizeni v redlné praxi. V ostatnich bodech bude pracovni ndpli
provadéna dle népIné uvedené v SPpP vyzvy AP, str. 17, Aktivity 1 - Rizeni projektu. Podil{
se na realizaci vSech KA projektu.

Je odpovédny za kompletni finanéni fizeni projektu z hlediska procest a tikont vyplyvajici
z dotaénich pravidel OP JAK a dile pfedmétné vyzvy AP. Uzce spolupracuje s PS pro
financovani, tak aby byly naplnény poZzadavky efektivity, transparentnosti a hospodéarnosti
pfidélené dotace v souladu s OP JAK a zdkonné legislativy. Vedeni cash flow projektu, price
v MS2021+ - zpracovéni ZoP, zavére¢ného fin. vypoiadani projektu, odpovédnost za plnéni
fin. pldnu, zmény rozpoctu, fizeni ucetnictvi projektu v souladu s poZadavky OP JAK
Finan¢ni manaZer (principy 3E+), zpracovani interni smérnice/kritérii ob¢hu finan¢nich dokladd a archivace
dokumentace dokladti projektu, vytvoreni analytickych Gctl pro zajisténi vedeni oddéleného
Ucetnictvi projektu, kontrola provadéni ucetnich zdpisl, participace na nastaveni
persondlniho managementu projektu v sou¢innosti s mzdovou téetni. Ridi finanéni plnén{
RAP V. (2024) a RAP VI. (2025), uzce spolupracuje se vSemi ¢leny RT MAP, podili se na
realizaci vSech aktivit projektu. V ostatnich bodech bude pracovni ndplii provadéna dle
néplné uvedené v SPpP vyzvy AP, str. 17, Aktivity 1- Rizeni projektu.
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Administrativni pracovnik
(délend pozice mezi osoby
zastupujici pracovni pozici
projektového a finanéniho
manazera)

Je odpovédny za vedeni a zpracovani veSkeré administrativni agendy (kopirovani, tisky,
ajiné doprovodné administrativni prace souvisejici s realizaci projektu napfi€ vSemi
aktivitami). Nese hlavni odpovédnost za diseminaci vystupl projektu vsech aktivit, kontrolu
vizudlni identity vystupl v souladu s pravidly OP JAK, zpracovani tiskovych zprav,
publikovani aktivit projektu v mistnich tiskovych periodikach, organizaci informativniho
setkani ke kvalité vzdélavani s relevantnimi aktéry, zastupiteli a apod., s izemni ptisobnosti
ORP Kralovice. M4 podil na zpracovani komunika¢niho pldnu a plnéni stanovenych cilt
kom. strategie a ndstroji komunika¢nitho mixu. Podil fizeni principi komunikace na
jedndnich RV (z hlediska procesni stranky). Facilitace jedndni PS. Zastupuje projekt smérem
k vefejnosti a sdélovacim prostiedkiim, podili se na budovani public relations projektu MAP.
Dale je odpov&dny za sprdvu a aktualizaci facebookového tuctu projektu, aktualizaci
samostatného webu projektu MAP, vedeni cloudového uloZisté projektu MAP. Zajisténi
fotodokumentace a tiskovych reportii smérem k zapojenym aktérim partnerstvi MAP
(zejména aktivity 1 - Rizeni projektu a 4 — Implementace akénich planti). Je vztyénou osobou
pro prolindni akéniho pldnovani MAP IV. s realizovanou SCLLD MAS Svétovina v dzemi{
2021-2027, za provazani vystupti (doplnéni vystupti — nikoliv duplicitu) MAP IV. s ostatnimi
IPS (Kurikulum, SCP, Data), dile s projektem PK IDZ a dile s projekty §kol Sablon OP JAK.
Jednd se o klicovou osobu zajistujici nejen provozni/administrativni stranku projektu, ale
i provazani informaci/vystupt/siteni piikladd praxe/sdileni zkuSenosti v oblasti regionalniho
Skolstvi napfi¢ izemim, potazmo Plzeniskym krajem. Déle se jednd o osobu odpovédnou za
organizaci aktivit 4 — plnén{ dil¢ich Ak¢nich pland RA V., RAP VI. — spoluprace s pozici
odborného tymu (pfedev§sim Odbornik z praxe) a déle koordindtory/zastupci $kol — celkem
22 osob/22 skol). Podili se na realizaci vSech aktivit projektu. V ostatnich bodech bude
pracovni ndpli provadéna dle naplné uvedené v SPpP vyzvy AP, str. 17, 1 - Rizen{ projektu.

ODBORNY TYM - pracovni skupiny/podskupiny

Vedouci pracovni skupiny
pro rovné piileZitosti

Osoba vede a fidi PS po strance odborné, vécné, komunikacni, administrativni, zpracovava
dil¢i vystupy z jednani PS, vede odbornou diskuzi v izemi v daném tématu, sit'uje, zajistuje
pfenos informaci z jedndni platformy smérem k odbornému tymu projektu a projektovému
manazerovi projektu, je odpovédna za pracovni ¢innost jednotlivych ¢lend, Gcastni se vSech
jednéani pracovnich organit MAP, véetné jedndni uzkého RT. Podili se na revizi, zpracovani
vystupi 549 010 (faze analyticka, strategicka a zejména implementacni: zpracovani RAP pro
Skolni roky 2026 az 2028 — aktivity na podporu rovnych pfileZitosti), podili se na piimé
implementaci a realizaci aktivit stanovenych v RAP V. a RAP VI, podili se na evaluaci
projektu — pfipominkovaci proces. Osoba vedla tuto profesni Cinnost dspésné v rdmci
realizaci ptedchozich projekti MAP 1. az III., je odbornikem v feSené tématice PS. Podili se

Movey

na plnéni vSech aktivit projektu, t€Zi§t€ prace je na plnéni aktivit: 3.5. a 3.8.

Vedouci pracovni skupiny
pro podporu modernich
didaktickych forem
vedoucich k rozvoji
klicovych kompetenci

Osoba vede a fidi PS po strance odborné, vécné, komunikacni, administrativni, zpracovava
dil¢i vystupy z jedndni PS, vede odbornou diskuzi v izemi v daném tématu inovativnich
metod vzdélavani v tzemi, situje, zajistuje pfenos informaci z jedndni platformy smérem
k odbornému tymu projektu a projektovému manaZerovi projektu, je odpovédna za pracovni
¢innost jednotlivych ¢lend, tcastni se viech jednani pracovnich organtit MAP, vcetné jednani
uzkého RT. Podili se na revizi, zpracovani vystupti 549 010 (faze analyticka, strategicka
a zejména implementacni: zpracovdni RAP pro Skolni roky 2026 az 2028 — aktivity se
zaméfenim na inovativni metody vyuky), podilf se na pfimé implementaci a realizaci aktivit
stanovenych v RAP V., RAP VI. (aktivity oznac¢eni v RAP ,jako inovativni*), podili se na
evaluaci projektu — pfipominkovaci proces. Osoba je odbornikem/lidrem v feSené tématice
PS. Podili se na pInéni vSech aktivit projektu, t€Zisté prace je na plnénf aktivit: 3.4. a 3.8, déle
pak spoluprace s projekty IPS — 3.10 — zejména Kurikulum.
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Vedouci pracovni
podskupiny pro podporu
modernich didaktickych
forem vedoucich k rozvoji
klicovych kompetenci —
sekce matematickd
gramotnost

Osoba vede a tidi podskupinu po strdnce odborné, vécné, komunikacni, administrativni,
zpracovava dil¢i vystupy z jedndni PS, vede odbornou diskuzi v tdzemi v daném tématu
inovativnich metod vzdélavani v izemi se zaméfenim na matematickou gramotnost, logické
a informatické mysleni. Situje, zajiStuje pfenos informaci z jednani platformy smérem
k odbornému tymu projektu a projektovému manazerovi projektu, je odpovédna za pracovni
¢innost jednotlivych ¢lent, dcastnf se vSech jedndni pracovnich organi MAP, véetn¢ jednani
uzkého RT. Podili se na revizi, zpracovani vystupti 549 010 (faze analytickd, strategicka
a zejména implementacni: zpracovani RAP pro Skolni roky 2026 a7z 2028 — aktivity se
zaméfenim na inovativni metody vyuky), podilf se na pfimé implementaci a realizaci aktivit
stanovenych v RAP V., RAP VI. (aktivity oznac¢eni v RAP ,jako inovativni*), podili se na
evaluaci projektu — pfipominkovaci proces. Osoba je odbornikem/lidrem v feSené tématice
pak spolupréce s projekty IPS — 3.10 — zejména Kurikulum.

Je primo podrizend pozici vedouciho pracovni skupiny pro podporu modernich didaktickych
Jforem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci.

Vedouci pracovni
podskupiny pro podporu
modernich didaktickych
forem vedoucich k rozvoji
klicovych kompetenci —
sekce Ctenafskd gramotnost

Osoba vede a tidi podskupinu po strdnce odborné, vécné, komunikacni, administrativni,
zpracovava diléi vystupy z jednani PS, vede odbornou diskuzi v dzemi v daném tématu
inovativnich metod vzdélavani v tizemi se zaméfenim na ctendfskou pre/gramotnost. Sit'uje,
zajiStuje prenos informaci z jedndni platformy smérem k odbornému tymu projektu
a projektovému manazerovi projektu, je odpovédnd za pracovni ¢innost jednotlivych ¢lend,
ucastni se vSech jednani pracovnich orgdni MAP, véetn¢ jednani dzkého RT. Podili se na
revizi, zpracovani vystupti 549 010 (faze analyticka, strategickd a zejména implementacni:
zpracovani RAP pro Skolni roky 2026 az 2028 — aktivity se zamé&fenim na inovativni metody
vyuky), podili se na ptimé implementaci a realizaci aktivit stanovenych v RAP V., RAP VI
(aktivity oznaceni v RAP ,jako inovativni), podili se na evaluaci projektu — pfipominkovaci
proces. Osoba je odbornikem/lidrem v feSené tématice PS. Podili se na plnéni vSech aktivit
3.10 — zejména Kurikulum.

Je primo podrizend pozici vedouciho pracovni skupiny pro podporu modernich didaktickych
forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenct.

Vedouci pracovni skupiny
pro dalsi témata —
predskoln{ vzdélavani

Osoba vede a tidi PS po strance odborné, vécné, komunika¢ni, administrativni, zpracovava
dil¢i vystupy z jednani PS, vede odbornou diskuzi v izemi v daném tématu, sit'uje, zajistuje
pfenos informaci z jedndni platformy smérem k odbornému tymu projektu a hlavnimu
manazerovi projektu, je odpovédna za pracovni ¢innost jednotlivych ¢lend, Gcastni se vSech
jednani pracovnich organtit MAP, véetné jednani tizkého RT. Podili se na revizi, zpracovani
vystupti 549 010 (faze analyticka, strategicka a zejména implementacni: zpracovani RAP pro
Skolni roky 2026 az 2028- aktivity na podporu piedskolniho vzdelavani), podili se na pfimé
implementaci a realizaci aktivit stanovenych v RAP V., RAP VI, podili se na evaluaci
projektu — pfipominkovaci proces. Osoba vedla tuto profesni Cinnost dspésné v rdmci
realizaci ptedchozich projektit MAP (I. az I11.), je odbornikem/lidrem v feSené tématice PS.

Vv

Vedouci pracovni skupiny
pro financovani

Osoba vede a fidi PS po strance odborné, vécné, komunika¢ni, administrativni, zpracovava
dil&i vystupy z jednani PS, které reportuje smérem K RV MAP a ¢lentim RT. Hlavni napln{
jeji prace je tipovani, hledani, pfipadné i zajisSténi zdrojti financovani pro aktivity v SR MAP,
navazné stanovenych v dil¢ich RAP. Je hlavni kontrolni orgdn pro pribézné vyhodnoceni
implementacénich aktivit v RAP V., RAP VI. — odpovida za finan¢ni cash flow projektu MAP
ve spoluprici s fin. manaZerem a projektovym manaZerem. Osoba je odpovédna za pracovni
¢innost jednotlivych Clenti PS, ucastni se vSech jednani pracovnich organtit MAP, vcetné
jednéni tizkého RT. Rid{ ¢innost implementaéni aktivity &. AS 12 v RAP V., VI. Podili se na
aktualizaci, zpracovani vystupt 549 010 (faze strategickd a implementa¢ni), podili se na
piipravé aktivit pro RAP na obdobi 2026-2028, podili se na evaluaci projektu —
pfipominkovaci proces. Osoba vedla tuto profesni Cinnost Uspé$n¢ v rdmci realizace
ptedchozich projektt MAP (I. az IIL.)., je odbornikem v fesené tématice PS. Podili se na
plnéni vSech aktivit projektu, t€Zisté prace je na plnéni aktivit: 3.3. a 3.8, ddle zejména
Aktivita 4 Implementace akénich planti — dozor nad aktivitou AS €. 12.
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ODBORNY TYM - Zistupce zapojené $koly do projektu MAP IV. — Koordinator $koly (KZS)

Zastupce kazdé zapojené
Skoly do procesu realizace
projektu MAP IV.

Odpovida za pfimy pfenos informaci, dil¢ich vystupti fidictho procesu MAP do vnitra $koly
a ostatnim cilovym skupindm spojenych se Skolou (rodice, ztizovatel). Spolupriace s R-T MAP
na drovni vyhodnocenf ind. potfeb $koly a akéniho planovani (AP 2024, 2025 — prubézné
plnéni, reflexe, AP 2026, 2027 a 2028 — pfimy podil na tvorb¢). Aktivita 2 — spoluprice
s evaludtorem projektu, hodnoceni dopadu aktivit projektu na cilové skupiny déti/Zici,
pracovnik ve vzdéldvani, dcastni se evaluacnich Setfenich. Podilf se na Aktivitdich 3 —3.1. az
3.5. — soucast plnéni a pfipominkovaciho procesu vystupt aktivit — komunikacni plan,
zapojeni v PS, vyuzivani zavedenych cloudovych nastrojit MAP, ucast na setkdni pracovnich
organi MAP ¢i setkdni jinych odbornych kapacit v ramci MAP, déle zejména zapojeni pfi
tvorbég, pfipominkovaci proces 3.8 (SWOT3, AP, SR MAP, hlavni dzemni strategic MAP);
Aktivita 4 — pfima podpora $koly aktivitami uvedenymi v RAP V. pro rok 2024 a RAP VL
pro rok 2025.

ODBORNY TYM - odbornici z praxe, pedagogi¢ti lid¥i

Odbornik z praxe ve vyuce
— oblast inovativni metody

Odpovida za piimou realizaci a plnéni aktivity implementace RAP V. AS €. 6 s ndzvem
,Projekt BADATEL pro zédky ZS*“ v RAP V. na rok 2024 — vzdélavaciho programu uréeného
pro zékladni Skoly z izemi. Jedn4 se o odborniky/ped. lidry pro oblast inovativnich metod.

Jmenovity seznam obsazeni Realiza¢niho tymu MAP IV. je uveden v ptiloze ¢. 1 tohoto dokumentu.

RipICi VYBOR MAP IV.

Ridici vybor MAP IV. je vrcholny rozhodovaci orgin partnerstvi MAP, jeho role je pfimo spjatd s procesem

planovant, tvorbou a schvalovanim MAP. Jeho sloZeni reprezentativné odpovida slozeni Partnerstvi MAP IV. Ridici

vybor si voli svého pfedsedu a mistopiedsedu, definuje si vlastni postupy rozhodovani, viz dokumenty Statut

aJednaci tid Ridictho vyboru pro Mistni akéni plin rozvoje vzdélavani ORP Kralovice IV.“ reg.
&. CZ.02.02.XX/00/23_017/0008338. Ridici vybor je hlavnim pracovnim organem partnerstvi MAP IV. Je tvofen
zastupci kliCovych aktér ovliviiujicich oblast vzdélavani na izemi SO ORP Kralovice a odrdZi reprezentativnost
z pohledu vzdélavani v daném tizemi. SloZeni Ridictho vyboru MAP IV. pro tizemi MAP SO ORP Kralovice je
nasledujici:

zastupci realizaniho tymu projektu MAP IV,

zastupci zfizovateld §kol — bez rozdilu zfizovatele,

zastupci vedeni Skol (feditelé nebo vedouci pedagogicti pracovnici $kol) - Skoly matetské a zdkladni bez
rozdilu zfizovatele),

zastupci uditelt,

zastupci ze Skolnich druZin,

zastupci zakladnich uméleckych skol,

zastupci organizaci neformdlniho a zajmového vzdélavani a stiedisek volného Casu, které plsobi na izemi
ORP,

zastupce Plzefiského kraje/realizacniho tymu projektu IDZ,

zastupci rodici,

zastupce obci, které neziizuji Skolu, ale déti a Zaci z téchto obci navstévuji skoly v izemi,

zastupce ITI Plzeniské aglomerace,

zastupce MAS, vétSinové pokryvajici izem{ ORP - MAS Svétovina o.p.s.,

zastupce Narodniho pedagogického institutu CR (NPI CR) — Krajské pracovisté Plzes,

zastupci stfednich skol pasobici v izemi MAP,

zéstupce Stedniho &lanku podpory MSMT.
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Ridici vybor je zastoupen poétem 21 osob.

Kompetence RV jsou relevantni k pozici tohoto kolektivniho organu, participativni zastoupeni lokalnich partnerti
a dalSich zainteresovanych subjektt a zastupct cilovych skupin umoZiuje efektivni komunikaci ,,dovniti“
i ,,navenek* a dosahovéni konsenzu pii jednéni, a to i pii relativné vysokém poétu &lentt RV. RV soudasné tvoif
odbornou zdkladnu, diky tomu jsou velmi kvalitné¢ odborné zajiStény procesy s hlavnim cilem projektu MAP IV.
kterym je aktualizace strategického dokumentu ,,Mistni akéni pldn rozvoje vzdélavani pro izemi SO ORP Kralovice
pro casovy horizont do roku 2028 (aktualizace vize, priorit, strategickych cili a navaznych opatfeni), vcetné
strategického rdmce do roku 2028 a zpracovani, pfiprava akcnich pland na Skolni roky 2025/2026, 2026/2027
a 2027/2028. Odpovédnost a popis &innosti Ridiciho vyboru MAP.

Jmenovity seznam obsazeni Ridiciho vyboru je uveden v piiloze ¢. 2 tohoto dokumentu.

PRACOVNI SKUPINY MAP 1IV.

PRACOVNI SKUPINA PRO FINANCOVANI

PS piipravuje podklady pro rozhodovani RV; je nastaven systém reportovani vystupii/doporuéeni PS pro financovani
RV MAP (vedouci PS je odbornym garantem pro RV). Obsahem price PS pro financovani je planovani nakladi
a zejména identifikace finan¢nich zdroju pro realizaci naplanovanych aktivit. PS pro financovani se aktivné podili
na celém procesu spole¢ného planovani v tizemi a aktualizaci dokumentace MAP. PS je sloZena ze zdstupcl obci,
teditelt Skol a odbornikll v izemi (ptedevsim odbornikil na financovani regiondlniho $kolstvi).

PS je fizena vedoucim PS, ktery reportuje vystupy/doporuéeni PS odbornému tymu MAP, potazmo RV MAP
(vedouci PS je odbornym garantem za ¢innost PS v souladu s Pravidly pro Zadatele a pifjemce — specificka ¢ést,
vyzva Akéni planovéni v izemi — MAP. Schéazi se min. 4x ro¢né a vystupy z jednani formou doporuceni predklada
RV MAP. Ze viech jednani PS jsou pofizovény zapisy.

Cilem pracovni skupiny pro financovani je navrhnout, jakym zptisobem bude financovdna realizace aktivit,
zapracovanych do SR MAP do roku 2028/akénich pldni pro obdobi Skolnich rokd 2025/2026, 2026/2027
a2027/2028. Jedna se o doporuceni jednotlivych finan¢nich zdrojii (strukturdlni fondy EU, stitni rozpoget CR,
rozpocet kraje, dohodnuté financovani v ramci SCLLD, rozpocty jednotlivych obci, rozpocty $kol, jiné zdroje apod.).
PS pro financovani se miZe zabyvat i dalSimi tématy, jako napiiklad podpora Skol v oblasti poradenstvi
a administrativné spravniho servisu. Jedna se o pravni, spravni, personélni, finan¢ni, ucetni, manaZerské poradenstvi
a moZnost pomoci pfi cerpani prostiedkil ze strukturdlnich fondd EU. Cilem je navrhnout systémova opatfeni, kterd
povedou ke sniZeni administrativni zatéZe vedeni Skol. PS odpovida za finan¢ni cash flow projektu MAP ve
spolupréci s realizaénim tymem MAP. Ridi a vede kontrolni &innost implementaéni aktivity &. AS 12 v akénich

planech RAP V. (pInéné v roce 2024) a RAP VL. (plnéni v roce 2025).

Je hlavnim kontrolnim orgianem pro vyhodnoceni RAP V. a RAP VL’ a t¥i pFipravené akéni plany pro $kolni
roky 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028. Podili se na revizi, zpracovani vystupu 549 010 (faze strategicka
a implementa¢ni), podili se na celkové evaluaci projektu v souladu s plnénim aktivity 2 - Vnitini hodnoceni
projektu.

3 Roénf akéni plan pro rok 2024 = RAP V. na obdobi od 1.1.2024 do 31.12.2024; Ro¢ni akéni plan pro rok 2025 = RAP VI. na obdobi od 1.1.2025 do 31.12.2025,
oba dokumenty schvileny RV MAP dne 20.9.2023.
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PRACOVNI SKUPINA PRO PODPORU MODERNICH DIDAKTICKYCH FOREM VEDOUCICH K ROZVOJI
KLICOVYCH KOMPETENCI

Do ¢innosti PS jsou zapojeni ucitelé lidfi/experti z daného uzemi, minimalné jeden ¢len PS je pedagogicky pracovnik
dle zdkona ¢. 563/2004 Sb. ve znéni pozdé&jsich predpisti s minimalné pétiletou praxi v zakladni Skole.

Obsahem prace PS je predevsim projednavani podkladi a dokumentti v rdmci realizace podaktivity 3.8 Mistni akéni
planovani a dile vymeéna zkusenosti a odbornych znalosti o modernich didaktickych formach, metodach, pomiickach
a postupech, které vedou k rozvoji kli¢ovych kompetenci déti a zdkd. Tato PS se ddle aktivné podili na celém procesu
spole¢ného planovéni v izemi a aktualizaci dokumentace MAP v podaktivité 3.8 a spolupracuje s PS pro financovani.
PS se podili se na celkové evaluaci projektu v souladu s plnénim aktivity 2 - Vnitini hodnoceni projektu.

PS je fizena vedoucim PS, ktery reportuje vystupy/doporuéeni PS odbornému tymu MAP, potazmo RV MAP
(vedouci PS je odbornym garantem za ¢innost PS v souladu s Pravidly pro Zadatele a ptijemce — specifickd ¢4st,
vyzva Akeni planovani v izemi — MAP). PS se schézi se min. 4x ro¢né. Ze vSech jednani PS jsou pofizovany zapisy.
Vedouci je odpovédny i za ¢innost fungovani obou ziizenych podskupin.

PRACOVNI PODSKUPINA PRO PODPORU MODERNICH DIDAKTICKYCH FOREM VEDOUCICH K ROZVOJI
KLICOVYCH KOMPETENCI — SEKCE MATEMATICKA GRAMOTNOST

Obsahem prace podskupiny (PodS) je predevsim projednavani podkladti a dokumentti v ramci realizace podaktivity
3.8 Mistni akéni pldnovani a ddle vyména zkuSenosti a odbornych znalosti o modernich didaktickych forméach,
metodach, pomtckach a postupech zaméfenych na rozvoj matematické gramotnosti, logického a informatického
mySleni. Podili se na revizi, zpracovani vystupt 549 010 (faze analyticka, strategickd a zejména implementacni:
zpracovani RAP pro Skolni roky 2026 az 2028 — aktivity se zaméfenim na rozvoj matematické gramotnosti), podili
se na pfimé implementaci a realizaci aktivit stanovenych v RAP V., RAP VI, podili se na evaluaci projektu —
pfipominkovaci proces.

PodS je tizena vedoucim, ktery je zaroveil hlavnim vedoucim PS pro podporu modernich didaktickych forem
vedoucich k rozvoji kli€ovych kompetenci. Vedouci je odpovédny i za tuto PodS reportovat vystupy/doporuceni PS
odbornému tymu MAP, potazmo RV MAP. Uzce spolupracuje i s vedoucim PodS — sekce &tenaiskd gramotnost,
sit'uje, zajistuje prenos informaci z jednani platformy, je odpovédny za pracovni ¢innost jednotlivych ¢lenti, uc¢astni
se jednani pracovnich organii MAP. PodS se samostatné schazi dle potfeby, min. 4x ro¢n¢. Ze vSech jednani PodS
jsou pofizovany zdpisy. Ddle se min. 4x ro¢né tcastni jedndni kmenové PS pro podporu modernich didaktickych
forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci.

PRACOVNI PODSKUPINA PRO PODPORU MODERNICH DIDAKTICKYCH FOREM VEDOUCICH K ROZVOJI
KLICOVYCH KOMPETENCI — SEKCE CTENARSKA GRAMOTNOST

Obsahem prace podskupiny (PodS) je predevsim projednavani podkladli a dokumentti v ramci realizace podaktivity
3.8 Mistni akéni pldnovani a ddle vyména zkuSenosti a odbornych znalosti o modernich didaktickych forméach,
metodach, pomiickiach a postupech zaméfenych na rozvoj Ctenaiské gramotnosti. Podili se na revizi, zpracovani
vystupt 549 010 (faze analytickd, strategickd a zejména implementacni: zpracovani RAP pro Skolni roky 2026 az
2028 — aktivity se zaméfenim na rozvoj Ctenafské gramotnosti), podili se na ptimé implementaci a realizaci aktivit
stanovenych v RAP V., RAP VL, podili se na evaluaci projektu — pfipominkovaci proces.

Pods je ¥{zena vedoucim PodS, ktery reportuje vystupy/doporuéeni PS odbornému tymu MAP, potazmo RV MAP.
Uzce spolupracuje s vedoucim PS pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli¢ovych
kompetenci — je mu pfimo podfizen, sit'uje, zajiSt'uje pienos informaci z jednani platformy, je odpovédny za pracovni
¢innost jednotlivych ¢lent, Gcastni se jednani pracovnich organit MAP, véetné jednani své kmenové PS pro podporu
modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kliCovych kompetenci. PodS se samostatné schdzi dle potteby,

Stranka 10 z 12



Spolufinancovano |\’<§r
Evropskou unii

NISTERSTVO SKOLSTVI,

min. 4x ro¢né. Ze vSech jedndni PodS jsou pofizovdny zdpisy. Déle se min. 4x rocné ucastni jednani kmenové PS
pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kli€ovych kompetenci.

PRACOVNI SKUPINA PRO ROVNE PRILEZITOSTI

PS pro rovné piileZitosti a k feSeni prechodt ve vzdélavani (naptiklad: MS/ZS; prvni a druhy stupen ZS; ZS/SS;
ZS/viceletd gymndzia). PS je rovnomérné sloZena ze zastupcti ziizovateld, vedeni $kol, pedagogickych pracovnikil,
pracovnikil s détmi a mladezi, pracovnikll poradenskych zafizeni, dalsich odbornikl a rodi¢i. Minimdlné jeden ¢len
PS je pedagogicky pracovnik dle zdkona o pedagogickych pracovnicich s minimélné& pétiletou praxi v zakladni Skole.
Obsahem prace této PS je zejména vzdjemné vzdelavani, pfenos zkuSenosti a informaci a odborné vedena diskuze
o problematice nastaveni rovnych piileZitosti a selektivnosti vzdélavaciho systému a uvniti Skol. PS na zakladé
ziskanych znalosti a zkuSenosti pfedev§im posuzuje navrzené konkrétni aktivity v akénich planech, zda jsou
v souladu se zdsadou rovného pristupu ke vzdelani. PS také vytvaii popis stavajiciho stavu této problematiky v tizemi,
popis pfi€in (dlivodl) tohoto stavu a navrh aktivit, které pomohou nastavit rovné piileZitosti a eliminovat selektivitu
uvniti $kol nebo v izemi. Tyto aktivity musi byt zatazeny v SR MAP v ramci aktivit $kol nebo aktivit spoluprice
a ndsledn& v akénim pldnu a musi byt v obou dokumentech oznageny poznamkou PRILEZITOST. Dile se tato PS
aktivné podili na celém procesu spole¢ného planovani v izemi a aktualizaci dokumentace MAP v podaktivité
3.8. Podili se na revizi, zpracovani vystupu 549 010 (faze analyticka, strategicka a zejména implementa¢ni:
vyhodnoceni RAP V. a RAP V1. a pfiprava tfi akénich plani pro Skolni roky 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028.
PS se podili se na celkové evaluaci projektu v souladu s plnénim aktivity 2 - Vniti'ni hodnoceni projektu.

PS je fizena vedoucim PS, ktery reportuje vystupy/doporuéeni PS odbornému tymu MAP, potazmo RV MAP
(vedouci PS je odbornym garantem za ¢innost PS v souladu s Pravidly pro Zadatele a pifjemce — specifickd ¢4st,
vyzva Akéni planovani v izemi — MAP). PS spolupracuje s PS pro financovéni. PS se schdzi se min. 4x ro¢né. Ze
vSech jednani PS jsou pofizovany zépisy.

PRACOVNI SKUPINA PRO DALSI TEMATA — PREDSKOLNI VZDELAVANI

PS je zamétend na spolupréci subjektii predskolniho vzdélavani a dalSich subjektt, a to s cilem vzajemného sitovani
a spoluprace pedagogickych pracovnikii matetskych skol. Jednd se o pokracovani efektivni spolupriace téchto
subjektti v izemi v rdmci pfedchozich projekti MAP 1. — III., kterd povede k podpofe spolecného vzdélavani,
zejména se zaméfenim na podporu logopedické prevence u déti pfedSkolniho véku - predavani piikladt dobré praxe
za Ucasti odborného pracovnika.

Do ¢innosti PS jsou zapojeni ucitelé lidfi/experti z daného izemi, minimalné jeden ¢len PS je pedagogicky pracovnik
dle zakona €. 563/2004 Sb. ve znéni pozd¢jsich predpisit s minimdlné pétiletou praxi v zdkladni Skole. Nedilnou
soucasti prace PS je zaclenéni oblasti digitdlni gramotnosti a vyuZivani ICT ve vzd€lavéni v oblasti pfedSkolniho
vzdélavani. Do PS je zapojen minimalné€ jeden odbornik/mistni lidr pro oblast podpory digitdlnich kompetenci a
zaclenovani ICT do procesu vzdélavani. Déle se tato PS aktivné podili na celém procesu spolecného planovani v
uzemi a aktualizaci dokumentace MAP v podaktivité 3.8. Podili se na revizi, zpracovani vystupt 549 010 (faze
analytickd, strategicka a zejména implementacni: vyhodnoceni RAP V. a RAP VI. a ptiprava ti{ ak¢nich pland pro
Skolni roky 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028. PS se podili se na celkové evaluaci projektu v souladu s plnénim
aktivity 2 - Vnitini hodnoceni projektu.

PS je fizena vedoucim PS, ktery reportuje vystupy/doporuéeni PS odbornému tymu MAP, potazmo RV MAP
(vedouci PS je odbornym garantem za ¢innost PS v souladu s Pravidly pro Zadatele a pifjemce — specifickd ¢4st,
vyzva Akéni planovani v izemi — MAP). PS spolupracuje s PS pro financovéni. PS se schdzi se min. 4x ro¢né. Ze
vSech jednani PS jsou potizovany zdpisy.

Jmenovity seznam ¢lent vSech PS a podskupin vzniklych k datu ustaveni zakladni organizacni struktury MAP je
uveden v piiloze €. 3 tohoto dokumentu.
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NISTERSTVO SKOLSTVI,

IV. Cetnost setkani a odpovédné osoby organiza¢nich titvari MAP

V rdmci projektu MAP IV. pro tzemi SO ORP Kralovice je pro kaZzdy pracovni orgdn partnerstvi MAP stanovena
minimdlni Cetnost setkdvani a odpovédnd osoba za organizace a splnén podminky stanovené minimalni cetnosti

setkani:

Pracovni organ

Cetnost setkavani

Odpovédna osoba

Realiza¢ni tym MAP IV.

Administrativni tym

prumérné Ix/mesic a dale dle potieb
jednotlivych projektovych fazi, prezencni
i online forma - miZe se jednat
i o spolecné setkdni s odbornym tymem

Projektovy manazer projektu MAP IV.

Odborny tym

prumérné Ix/mésic a dale dle potieb
jednotlivych projektovych fazi, prezencni
i online forma - miZe se jednat
iospolecné setkdni s administrativnim
tymem

Odborny konzultant, metodik, analytik -
expert pro oblast regiondlniho Skolstvi ve
spolupréci s projektovym manazerem

Odborny tym-Zastupce zapojené
Skoly — Koordinator skoly (KZS)

min. 1x/ro¢né, prezenéni i online forma

Projektovy manaZer projektu MAP IV.

Ridici vybor MAP

min. 2x/rok, prezencni i online forma

Piedseda Ridictho vyboru MAP, nebo
Mistopfedseda Ridiciho vyboru MAP,
nebo jim povéteny pracovnik
administrativniho tymu

Pracovni skupiny a podskupiny
MAP

min. 4x/rok, prezencni i online forma

Vedouci tematické pracovni skupiny,
v ptipadé PS pro financovani se muze
jednat o  soucinnost s Finanénim
manaZerem projektu MAP IV.

Odbornici z praxe, pedagogicti
lidi

prumeérné 2x/projekt a dale dle potieb
jednotlivych projektovych fazi, prezenéni
i online forma - miZe se jednat

1 0 spole¢né setkdni s administrativnim
nebo odbornym tymem

Projektovy manaZer projektu MAP IV.

Evaluator MAP

prumérné 3x/projekt a dale dle potieb
jednotlivych projektovych fazi, prezenéni
i online forma

Evaludtor MAP v souc¢innosti
s Projektovym manaZer projektu MAP
IV.

Ptilohy:

Ptiloha €. 1
Ptiloha €. 2
Ptiloha €. 3

Schvilil Ridici vybor MAP IV. jako aktualni platnou verzi &. 2.0, X11.2024

Jmenovity seznam sloZeni Realiza¢niho tymu MAP IV, verze 2.0, XI1.2024
Jmenovity seznam sloZeni Ridiciho vyboru MAP IV, verze 2.0, X11.2024

Jmenovity seznam sloZeni Pracovnich skupin MAP 1V, verze 2.0, XI1.2024

V Kralovicich dne 18.12.2024

Ing. Miroslav Trnka, pfedseda Ridictho vyboru MAP IV.
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